
 
 
 

   　学校教育目標   

   

 自　主自　主　創　造創　造　協　力協　力   

   

       ◇自　 　 主　 　 自ら考え、自らの意思で決断し行動する  

       ◇創　 　 造　 　 既成概念にとらわれず、新たな視点で見つめ直す  

       ◇協　 　 力　 　 互いを尊重しながら力を合わせ、共に高め合う  
  

  

     めざす学校像  
   

  　　　　　　　　「夢　汗　絆」笑顔と感動に輝く学校 

  　　　　　 め　　勇敢にチャレンジ、夢は叶えるもの 

　 　　　　　 せ　　あなたが主人公、本気になるほど額に滲む汗 

　　　　　 ずな　奇跡的な出会いに感謝、信頼で結ばれる固い絆
                                                                                       
 

 　　めざす生徒像  　めざす教師像 
      

　「切磋琢磨し、共に伸びる生徒」　       「未来を育てる、志高き教職員集団 
     

 〈身につけてほしい力〉   〈こんな教師に私はなります〉 
 【知】自ら問いをたて、課題を発見・解決できる力  (1)個々の生徒に寄り添い、それぞれの良さを伸ばせる教師 

 【徳】多様性を包摂し、個性を輝かせる力  (2)保護者や地域の願いを受け止められる教師 

 【体】基本的な生活習慣を形成し、健康で安全に生活する力  (3)自己研鑽に励み、社会から信頼される教師

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

　　　　　　　　　　　学校経営方針 

〈基本方針〉 

「小規模校の特性を活かした学校創りPart2」 

　 　 ～誰一人取り残しのない教育の推進を目指して～ 
 

 学校経営方針に即した具体的な取組  
　  

　(2) 個の居場所がある学年・学級経営　　　　　　　　  

　  

　(4)働きがいのある職場環境づくり 

　(5)家庭や地域社会との協同 

　(6)その他（個のニーズに即した特別支援教育の推進等） 

  　　　　　　　　　　　　

令和８年度　学校研究課題 

『学力向上を目指して』 

～自ら学びを調整し、共に高め合う生徒の育成～

地域と一体化した体験活動 

・伝統芸能伝承学習（３年） 
・森林学習（２年） 
・農業体験、社会体験学習（１年）他 

生徒数　　７７名 

学級数　　　５学級 

教職員数　２２名 

家庭数　　６９家庭 

■昭和２２年４月１日 
　学制改革により、独
　立校として荒川青年
　学校校舎内に設置 
■創立８０年 


